
✤ 対象者＝受講条件
下記(1)～(5)の全てを満たす方

(1) 埼玉県内の中小企業・小規模事業者の経営後継者(予定・候補含む)または、承継後間もない方。
(2) 全9回全てのカリキュラムに参加可能で、積極的に受講する熱意がある方。
(3) 各カリキュラム毎の課題を提出できる方。
(4) 所属企業・事業者の代表者が、本塾への受講を応諾している方。
(5) 埼玉県事業承継・引継ぎ支援センターが指定する機関(次項参照)の紹介を受けられる方。

✤ 開催日・開催時間・会場
令和5年8月3日(木)開講

【各回共通】時間：14:00～17:00　会場：大宮ソニックシテイ他（大宮駅・さいたま新都心駅周辺）

※会場の詳細・アクセスは、受講者に対し別途連絡します。
※「カリキュラム」は変更となる場合もあります。

✤ 定員 24名

✤ 受講料 無料

令和5年度　彩の国事業承継塾　募集要項
2023年5月31日

日程 カリキュラム（仮） 概要（仮）

第1回　開講 8月3日（木） 経営後継者の心構え
オリエンテーション/後継者に求められる人間像・能力
とは/経営者に必要なもの

第2回 8月24日（木） 経営理念
事業ドメイン（事業範囲）の明確化/自社の環境分析
（外部環境・内部環境）・SWOT分析

第3回 9月7日（木） 経営戦略 販路拡大/経営戦略のPDCA（策定、実行、評価、修整）

第4回 9月20日（水） 財務分析
BS・PLの意味や見方/財務分析手法と改善のポイント/
自社の決算書分析

第5回 10月5日（木）
キャッシュフロー経
営

キャッシュフロー経営/資金繰りの重要性/自社の収支計
画を作成

第6回 10月19日（木） 企業価値の向上
経営（事業、資産、財務）の見える化/会社の「磨き上
げ」/自社の事業計画書作成

第7回 11月2日（木）
労務管理と組織活性
化

労働基準法と就業規則/労働保険と社会保険/従業員のモ
チベーション向上

第8回 11月16日（木）
公的機関・金融機関
の活用

事業を効率的に運営するための公的支援制度・支援策の
活用方法/金融機関との交渉円滑化

第9回 　閉講 12月7日（木） 事業方針発表会 自社の分析結果や今後の事業方針を発表



✤ 申込方法・受講審査について
(1) 申込方法

① ポータルサイトより「受講申込書」(Excelファイル)をダウンロード。
② 「受講申込書」に必要事項を入力のうえ、埼玉県事業承継・引継ぎ支援センターに送付してください。

送付方法：当該ポータルサイトの「問い合わせ」に申込書を添付のうえ送付。
【注意事項】

申込書には「紹介機関」記入欄がありますので、機関名などを必ず記入してください。
※「紹介機関」は、下記の一覧表でご確認ください。
※「紹介機関」欄の記入がない場合、申込受付けができない場合もありますのでご注意ください。

(2) 申込締切日 7月7日（金）必着
(3) 受講決定 7月下旬予定

・ 埼玉県事業承継・引継ぎ支援センターにて書類審査後、受講者を決定します。
・ 選考審査の結果（受講の可否）を事務局より連絡（メール）いたします。
・ 受講者の方には、事務局より受講決定通知や各種ご提出用資料を別途送付します。

【参考資料】
紹介機関一覧　（埼玉県事業承継ネットワーク構成機関）
公的支援機関 金融機関

・ 埼玉県内の商工会議所・商工会 ・ 青木信用金庫

・ 埼玉県商工会議所連合会 ・ 川口信用金庫

・ 埼玉県商工会連合会 ・ 埼玉縣信用金庫

・ 埼玉県産業振興公社 ・ 埼玉県信用保証協会

・ 埼玉県よろず支援拠点 ・ 埼玉りそな銀行

・ 埼玉県プロフェッショナル人材戦略拠点 ・ 商工組合中央金庫

・ 中小企業基盤整備機構（中小機構） ・ 日本政策金融公庫

・ 埼玉県中小企業団体中央会 （中小企業事業・国民生活事業)

・ 公益財団法人さいたま市産業創造財団 ・ 飯能信用金庫

・ 埼玉県内の士業団体(所属する士業含む） ・ 武蔵野銀行

・ 埼玉県事業承継･引継ぎ支援センター

※ 各機関の連絡先など詳細は、ポータルサイトでご確認ください。
https://www.3192shoukei.jp/network/network.php

【照会先】

埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター

さいたま市浦和区高砂３－１７－１５ 　さいたま商工会議所内

電話(直通)048-845-5200

担当：富澤・木暮

メールアドレス： tomizawa.s@saitamacci.or.jp

(五十音順)
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